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Per als mestres experimentats, la mentoria es presenta com un repte que
requereix formacio per a millorar les competéncies i respondre eficagment a les
situacions professionals. En establir relacions entre la supervisié i el suport a la
iniciacié d'un altre professional, la mentoria també ofereix una oportunitat per al
desenvolupament professional.
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Quée és el Programa de capacitacié de mentors del
LOOP?

El Programa de capacitacio de mentors del LOOP té com a objectiu oferir als
professors amb experiencia 'oportunitat de diversificar les seves funcions actuant
com a mentors dels seus companys i donant suport en la seva iniciacié. La formacié
dels mentors és un factor crucial per a garantir l'exit de l'aplicacié del programa
d'induccio.

La mentoria ha de ser explicita (no incidental), basada en proves (no
circumstancial) i col-laborativa (no aillada), i incloure temps dedicat a la
reflexié i la retroalimentacié.

El programa de capacitacio de mentors del LOOP permet als participants:
comprendre les responsabilitats i gestionar les expectatives associades al seu paper
de mentor;

e desenvolupar competéncies en diferents ambits de la professionalitat docent,
incloses en les competencies cientifiques/didactiques,
administratives/normatives, interpersonals i morals/socials;

e rebre suport per a intervenir amb coneixement de causa en contextos
professionals;

e participar en l'elaboracié de normes i protocols per a aplicar el programa de
mentoria;

e tenir accés a exercicis, activitats i recursos per a millorar les seves competéncies
de mentoria.

A qui va dirigit el programa de capacitacié de mentors?

Aquest programa esta dissenyat per a un grup de mestres experimentats i amb
dedicacid, reconeguts pels seus companys com a professionals competents i
responsables.

Quines son les principals caracteristiques del Programa de
capacitacié de tutors?
El Programa capacitacio dels mentors es caracteritza pels seguents trets:

. , pero prou flexible per ajustar-se als contextos
nacionals i a les necessitats especifiques.

. a les diferencies dels contextos nacionals i del grup de mentors durant
la implementacié del programa.

. , Ja que permet afegir i modificar activitats per a satisfer necessitats
especifiques d'adaptacio.

. , ja que és el resultat de la col-laboracidé de diverses entitats amb diferents
competencies i grups de treball.

. , Ja que reconeix que les competéncies poden millorar-se i que tots els

participants tenen potencial per canviar i créixer.

Com implementar el Programa capacitacié dels
mentors?

El Programa capacitacio dels mentors pot adaptar-se a diversos contextos
I necessitats nacionals. Cada pais pot dissenyar les politiques mes
adequades al seu context, especificant els criteris per a seleccionar als
professors i avaluar l'impacte.

Estructura del programa

La mentoria en el programa d'induccié del professorat.
Deures, drets i principis de les diferents tipologies de
mentoria.

o Paper del professor amb experiéncia

e Diferents tipus de mentoria i com utilitzar-los

e Mentoria per etapes de relacio
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Identitat professional del mentor. Atributs per a ser
efica¢ en la mentoria.

o Autoreflexio

e Habilitats de comunicacio i interpersonals

e Escolta empatica i comunicacio no violenta

e Ensenyar a obrir mentalitats

e Gestio de situacions estressants

e Competéncies, eines i estrategies digitals

e Jo com a mestre novell
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Programa d'induccié del projecte LOOP. Presentar el
programa als mestres

e Establir una xarxa professional

e Coneixer el Programa d'induccio per a mestres i

e Com utilitzar-lo
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