¢COmo esta organizado?
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Para los profesores experimentados, la mentoria se presenta como un reto que

requiere formacidn para mejorar las competencias y responder eficazmente a las
situaciones profesionales. Al establecer relaciones entre la supervision y el apoyo

a lainiciacion de otro profesional, la mentoria también ofrece una oportunidad
para el desarrollo profesional.
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¢Qué es el Programa de capacitacion de
mentores del LOOP?

El Programa de capacitacion de mentores del LOOP tiene como objetivo ofrecer a los
profesores con experiencia la oportunidad de diversificar sus funciones actuando
como mentores de sus compafneros y apoyando su iniciacion. La formacion de los
mentores es un factor crucial para garantizar el éxito de la aplicacion del programa de
induccion.

La mentoria debe ser explicita (no incidental), basada en pruebas (no circunstancial)
y colaborativa (no aislada), e incluir tiempo dedicado a la reflexion y la
retroalimentacion.

El programa de Capacitacion de Mentores del LOOP permite a los participantes:

e comprender las responsabilidades y gestionar las expectativas asociadas a su
papel de mentor;

e desarrollar competencias en diferentes ambitos de la profesionalidad docente,
incluidas en las competencias cientificas/didacticas, administrativas/normativas,
interpersonales y morales/sociales;

e recibir apoyo para intervenir con conocimiento de causa en contextos
profesionales;

e participar en el desarrollo de normas y protocolos para implementarlas en el
programa de mentoria,

e acceder a ejercicios, actividades y recursos para mejorar sus competencias de
mentoria.

¢A quién va dirigido el programa de capacitacién de mentores?

Este programa estd disefiado para un grupo de profesores experimentados y
dedicados, reconocidos por sus compafieros como profesionales competentes y

responsables.

¢Cuales son las principales caracteristicas del Programa de
capacitacién de mentores?

El Programa capacitacion de los mentores se caracteriza por los siguientes rasgos:

. , pero lo suficientemente flexible para

ajustarse a los contextos nacionales y a las necesidades especificas.

. a las diferencias de los contextos nacionales y del grupo de mentores

durante la implementacién del programa.

. , ya que permite afadir y modificar actividades para satisfacer

necesidades especificas de adaptacion.

. ,ya que es el resultado de la colaboracion de varias entidades con diferentes

competencias y grupos de trabajo.

. , ya que reconoce que las competencias pueden mejorarse y que todos los

participantes tienen potencial para cambiar y crecer.

¢Coémo implementar el Programa capacitacion
de los mentores?

El Programa capacitacion de los mentores puede adaptarse a diversos
contextos y necesidades nacionales. Cada pais puede disefnar las politicas
mas adecuadas a su contexto, especificando los criterios para seleccionar
a los profesores y evaluar el impacto.

Estructura del programa

La mentoria en el programa de induccién del profesorado.
Deberes, derechos y principios de los distintos tipos de
mentoria.

o Papel del profesor con experiencia

o Diferentes tipos de mentoriay como utilizarlos

e Mentoria por etapas de relacion
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Identidad profesional del mentor. Atributos para ser
eficaz en la mentoria.

e Autorreflexion

e Habilidades de comunicacion e interpersonales

e Escucha empaticay comunicacion no violenta

e Ensefnar a abrir mentalidades

e Gestion de situaciones estresantes

o Competencias, herramientas y estrategias digitales

e Yo como profesor novel

I enboig

Programa de induccion del proyecto LOOP. Presentar el
programa a los profesores
e Establecer una red profesional
e Conocer el Programa de induccion para el profesorado y
e Como utilizarlo
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