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Com s’organitza?

Empowering teachers
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Hores de formacio en I—O O P
Per al professorat, la mentoria es presenta com un repte que requereix formacio

format hibrid . o 7
Programa de Capacitacio
per millorar les competéncies i donar resposta efica¢ a les situacions
professionals. En establir relacions entre la supervisio i el suport a la induccié d e M e ntO rS

d'un altre professional, la mentoria també ofereix una oportunitat de
desenvolupament professional.

LOOP TEACHERS'
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MENTORING IN TEACHERS
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MENTOR'S PROFESSIONAL
IDENTITY

Building Blocks of the Mentors’ Capacity Programme
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Que és el programa LOOP de Capacitacio de mentors?

El Programa de Capacitacidé de Mentors té com a objectiu oferir als professors
'oportunitat de diversificar les seves funcions servint de mentors els seus
companys i recolzant-ne la induccid. La formacié dels mentors és un factor
crucial per garantir l'eéxit de 'aplicacio del programa d'induccio.

La mentoria ha de ser explicita (no incidental), basada en l'evidéncia (no
circumstancial) i col-laborativa (no aillada), i implica temps dedicat per a la
reflexid i la retroalimentacio.

El Programa de Capacitat de Mentors de LOOP permet als participants:

e comprendre les responsabilitats i gestionar les expectatives associades al
seu paper com a mentor;

e desenvolupar competéencies en diferents ambits de la professionalitat
docent, incloses les competencies cientifiques/didactiques,
administratives/normatives, interpersonals i morals/socials;

e rebre suport per a una intervencié informada en contextos professionals;

e participar en l'elaboracid de normes i protocols per implementar el
programa de mentoria,

e accedir a exercicis, activitats i recursos per millorar les seves competencies
de mentoria.

A qui va dirigit?

Aquest programa va dirigit a professors experimentats, reconeguts pels seus
companys com a professionals competents i responsables

Quins sén els trets distintius del programa de capacitacié?

. , pero prou flexibles per ajustar-se als contextos
nacionals i a les necessitats especifiques.

. a les diferéncies dels contextos nacionals i del grup de mentors
durant ’execucioé del programa.

. , ja que permet afegir i modificar activitats per satisfer necessitats
especifiques d’adaptacio.

. , perque és el resultat de la col-laboracié de diverses entitats amb
diferents competéncies i grups de treball.

. , perqué reconeix que les competéncies es poden millorar i que tots
els participants tenen potencial per canviar i créixer.
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Com s’implementa?

El Programa de Capacitat de Mentors es pot adaptar a diversos contextos i
necessitats nacionals. Cada pais pot dissenyar politiques mes adequades
al seu context, especificant els criteris per seleccionar els professors i
avaluar-ne l'impacte.

Estructura del programa

La identitat professional del mentor. Atributs per a una

mentoria efectiva

e Jo com a professor principiant: itineraris com a professor principiant
e Jo com a professor mentor: malentesos i gestio de les expectatives
L'autoreflexid en el nucli del desenvolupament professional

e Ensenyament per a una mentalitat de creixement

e Habilitats comunicatives i interpersonals

e Escolta empatica en el context de la comunicacié no violenta

e Gestio de situacions estressants

La mentoria al programa d’induccié. Deures, drets i

principis de la mentoria.
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PROGRAMA D’INDUCCIO

e Definicié de Mentoria

e El paper del professor mentor

e Estils de mentoria

e Com desenvolupar una relacio de mentoria

e |dentificar els deures i responsabilitats dels professors
mentors

e Codi etic per a un professor mentor

e Reptes de la mentoria

119019

OID0NANI.d YINVHYD0Ud
1V VIHOLN3IN V1

7

El programa LOOP d’induccié del professorat: introduint
el programa
o Establir una xarxa professional
e Qué és el programa d'iniciacié del professorat i com
s'utilitza?

DEL PROFESSORAT



